REGULAMIN RADU NADZORCZEJ
Spotdzielni Mieszkaniowej w Bystrzycy Ktodzkiej

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Rada Nadzorcza (zwana dalej Rada) jest organem Spotdzielni Mieszkaniowe;j
w Bystrzycy Ktodzkiej (zwanej dalej Spoétdzielnia), ktéry sprawuje kontrole i nadzor
nad dziatalno$cig Spotdzielni.

2. Rada dziata na podstawie ustawy z dnia 16 wrze$nia 1982r. — Prawo Spotdzielcze
(tekst jednolity Dz. z 2013r. poz. 1443 z pdzniejszymi zmianami ), ustawy z dnia 15
grudnia 2000r. o spotdzielniach mieszkaniowych (tekst jednolity Dz. z 2013r. poz.
1222), Statutu Spotdzielni, niniejszego regulaminu oraz innych uchwat Walnego
Zgromadzenia.

§2

1.Rada sktada sie¢ z 3-5 cztonkéw wybranych przez Walne Zgromadzenie zgodnie
z § 43 ust. 2 Statutu Spoétdzielni.

2. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady i Zarzadu Spotdzielni. W sktad Rady
nie moga ponadto wchodzi¢ osoby bedgce pracownikami Spétdzielni.

2A. W razie koniecznosci Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ jednego ze swoich
cztonkow do czasowego petnienia funkcji Prezesa Zarzadu. W tym wypadku
cztonkostwo w radzie ulega zawieszeniu.

4. Cztonkowie Rady sg wybierani w gtosowaniu tajnym sposéréd nieograniczonej
liczby cztonkow Spotdzielni.

5. Tryb wyboru cztonkéw Rady okre$laja postanowienia Statutu i regulaminu
Walnego Zgromadzenia.

§3
1. Kadencja Rady trwa 3 lata.

2. Kadencja Rady trwa od Walnego Zgromadzenia, na ktérym wybrano Rade
i konczy sie w trzecim roku jej urzedowania z chwilg zakonczenia Walnego
Zgromadzenia, ktorego przedmiotem obrad jest sprawozdanie finansowe za miniony
rok kalendarzowy nie p6zniej niz do dnia 30 czerwca tegoz roku.

3. Nie mozna by¢ cztonkiem Rady Nadzorczej dtuzej niz przez 2 kolejne kadencje
Rady Nadzorczej.



4. Odwotanie cztonka Rady przed zakonczeniem kadencji nastepuje w gtosowaniu
tajnym wiekszoscig 2/3 gtosow cztonkoéw biorgcych udziat w gtosowaniu Walnego
Zgromadzenia, o ile w porzadku obrad Walnego Zgromadzenia podanym do
wiadomosci w trybie § 38 Statutu byt przewidziany punkt dotyczacy odwotania
cztonkow Rady.

5. Czionkowstwo w Radzie w czasie trwania kadencji ustaje w nastepujacych
wypadkach :

a) odwotania w trybie okreslonym w ust. 4,

b) pisemnego zrzeczenia sie mandatu,

c) ustania cztonkowstwa w Spoétdzielni,

d) utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

e) prawomocnego skazania wyrokiem sgdu za przestepstwo umysine,
f) Smierci.

Il. ZAKRES DZIALANIA RADY

§4
1. Do zakresu dziatania Rady nalezy :

1) uchwalenie plandéw gospodarczych w szczegolnosci planu  rzeczowo-
finansowego,

2) nadzér i kontrola dziatalnosci Spétdzielni poprzez:

a) badanie okresowych sprawozdan w tym finansowych,

b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spotdzielnie jej zdan
gospodarczych, ze szczegolnym uwzglednieniem przestrzegania przez
Spoétdzielnie praw jej cztonkoéw,

c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zatatwiania przez Zarzad
wnioskow organow Spétdzielni i jej cztonkow,

3) podejmowania uchwat w sprawie nabycia nieruchomosci oraz nabycia
zakfadu lub innej jednostki organizacyjne;j,

4) podejmowania uchwat w sprawie zabezpieczenia kredytu w formie hipoteki
na nieruchomosci dla potrzeb, ktorej przeznaczone beda $rodki finansowe
pochodzgce z tego kredytu, po uzyskaniu pisemnej zgody wiekszosci
wspotwtascicieli danej nieruchomosci, ktorych prawa do lokali zwigzane sa
z tg nieruchomoscia, liczonej wedtug udziatu w nieruchomosci wspdlnej.

5) podejmowanie uchwat w sprawie przystepowania do organizacii

spotecznych oraz wystepowania z nich,

wybor i odwotanie prezesa Zarzadu,

zatwierdzenie struktury organizacyjnej Spotdzielni ,

rozpatrywanie skarg na dziatalno$¢ Zarzadu,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajacych

w szczegolnosci wynik kontroli i ocene sprawozdan finansowych |
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10)podejmowanie uchwat w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych
miedzy Spodtdzielnia a cztonkiem Zarzadu lub dokonywanych przez
Spoétdzielnie w interesie cztonka Zarzadu, oraz reprezentowanie Spotdzielni
przy tych czynnosciach. Do reprezentowania Spoétdzielni wystarczy dwoch
cztonkow Rady przez nig upowaznionych ,

11)wybor podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego
Spotdzielni,

12)podejmowanie uchwat w sprawach wynikajacych ze stosunku cztonkowstwa,
ktorych Zarzad jednoosobowy nie moze dokonywad,

13)uchylony

14) uchwalanie regulaminu Zarzadu,

15) uchwalanie regulaminu organizacyjnego Spétdzielni,

16) uchwalanie regulaminu tworzenia i gospodarowania funduszami oraz zasad
gospodarki finansowej Spétdzielni,

17) Uchylony

18) uchwalanie regulaminu postepowania w sprawach zwigzanych z zabudowg
pomieszczen niemieszkalnych, ogdlnego uzytku dla celdéw mieszkaniowych
oraz zasad rozliczen wktadoéw budowlanych z tego tytutu,

19) uchwalanie regulaminu porzadku domowego w Spotdzielni,

20)uchwalanie regulaminu rozliczen wktadéw mieszkaniowych i budowlanych
oraz przenoszenia i ustanawiania praw do lokali Spoétdzielni Mieszkaniowej
w Bystrzycy Ktodzkiej,

21) uchwalanie regulaminu uzytkowania garazy,

22) uchwalanie regulaminu tworzenia i wydatkowania srodkéw funduszy na
remont i konserwacje zasoboéw mieszkaniowych,

23) uchwalanie regulaminu rozliczania kosztéw gospodarki  zasobami
mieszkaniowymi oraz regulaminu rozliczen finansowych Spotdzielni
z uzytkownikami zwalniajgcymi lokale do dyspozycji Spétdzielni,

24)uchwalanie regulaminu przetargowego na wynajem lokali uzytkowych
pofozonych w zasobach Spoétdzielni Mieszkaniowej w Bystrzycy Ktodzkiej,

25) uchwalanie regulaminu przetargowego ustanowienia praw do lokali
uzytkowych bedacych w zasobach Spotdzielni,

26) Uchwalanie regulaminu zasad realizacji i rozliczenia inwestycji
mieszkaniowych , ustalanie wartosci poczatkowej lokali, tryb zawierania
umoéw z wykonawcami i uzytkownikami mieszkan,

27)uchwalanie regulaminu rozliczania kosztow eksploatacji i utrzymania
nieruchomosci oraz ustalania opfat na ich pokrycie.

28)uchwalenie regulaminu kosztow dostaw ciepta i funkcjonowania systemu
rozliczeniowego oraz dokonywania rozliczen z uzytkownikami lokali
mieszkalnych i uzytkowych za centralne ogrzewanie i podgrzewanie wody,

29)uchwalanie regulaminu przetargowego na zawarcie umowy o ustanowienie
spotdzielczego lokatorskiego prawa do lokalu lub odrebnej wtasnosci lokalu
bedacego w zasobach mieszkaniowych Spotdzielni,

30)uchwalanie regulaminu najmu lokali mieszkalnych,



31)uchwalanie regulaminu udzielania zamoéwien na wykonywanie ustug, robot
budowlanych i remontowych przez Spétdzielnie Mieszkaniowg w Bystrzycy
Ktodzkiej,

32)uchwalanie regulaminu rozliczania kosztow dostawy zimnej wody
z uzytkownikami lokali mieszkalnych i uzytkowych,

33)uchwalanie regulaminu zasad wymiany stolarki okiennej,

34)uchylony,

35)uchwalanie regulaminéw Komisji Rady Nadzorczej,

36)uchylony,

37)uchwalanie regulaminéw nie zastrzezonych dla innych organéw Spétdzielni,

38) przygotowywanie i  przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu projektow
regulaminow :

a) regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia,
b) regulaminu Rady Nadzorcze;.

39)podejmowanie uchwat co do sposobu zatrudnienia w Spotdzielni Prezesa
Zarzadu,

40)zawieranie umowy o prace stosownie do wymogéw Kodeksu pracy albo
umowy cywilnoprawnej z Prezesem Zarzadu,

41)podejmowanie uchwat o odwotaniu i rozwigzaniu stosunku pracy lub
rozwigzaniu umowy cywilnoprawnej z Prezesem Zarzadu stosownie do
wymogow Kodeksu pracy lub Kodeksu cywilnego,

42)podejmowanie uchwaty dotyczacej wyznaczenia jednego z cztonkow Rady
do czasowego petnienia funkcji Prezesa Zarzadu,

43)podejmowanie uchwaty o zawieszaniu w petnieniu czynnosci cztonka Rady,

44)podejmowanie uchwat o wykluczeniu lub wykreslaniu cztonkéw Spotdzielni,

45)rozpatrywanie odwotania cztonkow Spotdzielni od uchwat Zarzadu podijetych
W pierwszej instancji,

46)rozpatrywanie wnioskow i skarg skierowanych do Rady,

47)udzielanie zgody Zarzadowi i Spotdzielni do udzielania petnomocnictw.

2. W celu wykonywania swoich zadan Rada Nadzorcza moze zada¢ od Zarzadu,
cztonkéw i pracownikoéw Spotdzielni wszelkich sprawozdan i wyjasnien, przegladac
ksiegi i dokumenty oraz sprawdzac bezposrednio stan majatku Spotdzielni.

lll. WEWNETRZNA STRUKTURA RADY
§5

1.Rada jest organem kolegialnym. Indywidualni cztonkowie Rady Nadzorczej nie
maja samoistnych uprawnien do wypetniania zadan i korzystania z uprawnien.
Dziatania indywidualnych cztonkéw Rady w stosunku do innych organow Spotdzielni
lub pracownikéw muszg by¢ poprzedzone uchwatg podjeta na posiedzeniu Rady.



2. Rada wybiera ze swego sktadu, w gtosowaniu tajnym, w obecnosci wszystkich
cztonkow Rady :

a) Prezydium Rady w skfadzie : przewodniczacy, zastepca przewodniczacego
| sekretarz,

3. Rada moze do przeprowadzania okreslonych zadan doraznych powotywaé inne
Komisje state lub czasowe oraz zleca¢ poszczegdine zadania poszczegolnym
cztonkom Rady. Rada moze powotywac do w/w komisji osoby spoza Rady.

4. Odwotanie cztonkow prezydium Rady jak i Komisji Rady nastepuje na wniosek
przynajmniej 2 cztonkdéw Rady w trybie gtosowania tajnego na posiedzeniu, na
ktorym zostat ztozony wniosek.

5. W celu realizacji zadan bedgcych w kompetencji Rady, Rada moze korzysta¢ na
podstawie podjetej uchwaty z opinii prawnych, biegtych i rzeczoznawcow.

IV. KOMPETENCJE | OBOWIAZKI PREZYDIUM RADY | KOMISJI
§6

1. Prezydium i Komisje Rady majg tylko charakter pomocniczy dla Rady i nie mogg
podejmowa¢ zadnych uchwat ani formutowa¢ wigzgcych zalecen pod adresem
cztonkow, organdéw spétdzielni czy tez osob trzecich.

2. Prezydium organizuje prace Rady, a w szczegolnosci :

a) opracowuje projekty planu pracy Rady i jej Komisji,

b) koordynuje czynno$ci nadzorczo-kontrolne Rady i jej Komisji,

c) przekazuje Zarzadowi Spétdzielni bagdz innym organom albo osobom uchwaty,
wnioski lub zalecenia Rady wg wiasciwosci,

d) nadzoruje realizacje uchwat, wnioskow i zalecen podjetych przez Rade oraz
sktada sprawozdanie z ich realizacji na posiedzeniach Rady,

e) nadzoruje przygotowanie materiatow i projektow uchwat na posiedzenie
Rady,

f) po uzgodnieniu z Rada ustala termin, miejsce i porzadek obrad posiedzen
Rady,

g) opracowuje sprawozdania Rady i przedstawia do akceptacji przez Rade,

h) koordynuje wspotprace pomiedzy Radg i Zarzadem Spotdzielni,

) przedktada Radzie protokot, wnioski zalecenia Komisji,

J) przedkfada Radzie wnioski w sprawie powotania doraznych komisji, zlecenia
opinii prawnych, biegtych i rzeczoznawcow,

k) przekazuje wg wtasciwosci skargi i wnioski cztonkéw zgtoszonych Radzie,

) przedktada Radzie tre$¢ odpowiedzi na skargi, zazalenia, odwotania cztonkéw
Spotdzielni,



m) biezgce kompletownie dokumentacji w tym korespondencji, protokotow
I ewidencji podjetych uchwat przez Rade nalezy do obowiazkéw sekretarza
Rady.

3. Komisje Rady wykonujg swoje obowiazki zgodnie z regulaminem uchwalonym
przez Rade.

V. ZWOLYWANIE POSIEDZEN RADY
§7

1. Pierwsze posiedzenie Rady po jej wyborze zwotuje Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia, nie pozniej niz w ciggu 7 dni od daty wyboru Rady.

2. Posiedzenie Rady sg zwotywane przez Przewodniczacego a w razie jego
nieobecnosci przez zastepce przewodniczgcego przecietnie raz w miesigcu lub
w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

3. Posiedzenie Rady jest zwotywane rowniez na wniosek co najmniej potowu
statutowego sktady Rady lub na wniosek Zarzadu w terminie 14 dni od dnia
zgtoszenia wniosku. Whniosek, powinien by¢ zgtoszony na pismie lub do protokotu
posiedzenia Rady oraz zawiera¢ uzasadnienie.

§8

1. O czasie, miejscu i porzadku obrad Rady przewodniczgcy Rady lub jego zastepca
zawiadamia na pismie wszystkich cztonkéw Rady oraz Zarzad Spotdzielni, na co
najmniej 4 dni przed terminem tego posiedzenia.

2. Zawiadomienie powinno zawiera¢ porzadek obrad Rady wraz z projektami uchwat
| stosowanymi materiatami dotyczacymi spraw zawartych w porzgdku obrad Rady.

§9

Wykreslony uchwatg WZ 9/2018
§10
1. W posiedzeniach Rady sa zobowigzani bra¢ udziat wszyscy cztonkowie Rady.

2. Cztonek Rady , ktéry nie moze wzig¢ udziatu w jej posiedzeniu jest obowigzany
usprawiedliwi¢ swoja nieobecnosé.

3. W posiedzeniach Rady jej Prezydium oraz Komisji moga uczestniczy¢ z gtosem
doradczym Prezes Zarzadu i petnomocnicy Zarzadu oraz inne zaproszone przez
Rade osoby.

4. W posiedzeniach Rady mogg uczestniczyé cztonkowie Spoétdzielni bez prawa
gtosu.



5. W przypadku naruszenia przez cztonka Rady zakazu konkurencji § 56 pkt. 4
Statutu Spotdzielni, oraz w przypadku o ktérym mowa w § 46 ust.6 Statutu, uchwatg
Rady moze by¢ zawieszony w petnieniu czynnoéci cztonka Rady. W stosunku do
zawieszonego cztonka Rady majg zastosowanie przepisy § 56 pkt. 6 i pkt. 7 Statutu
Spotdzielni.

6. Posiedzenia Rady sg wytgczone z publicznego rozpatrywania w catosci lub
w czesci dotyczace; :

a) rozmowy z kandydatami ubiegajacymi sie o stanowiska w Zarzadzie
Spotdzielni w wyniku rozpisanego konkursu,

b) rozmowy z cztonkami Spotdzielni w sprawach wytacznie ich dotyczacych,

c) rozpatrywanie wnioskéw w sprawach cztonkowskich.

7. Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sg do przestrzegania tajemnicy
w zakresie uzyskanych informacji dotyczacych wewnetrznych dokumentow
Spoétdzielni, a w szczegdlnosci  umoéw, ktorych treé¢  powinna zostaé poufna
(tajemnica handlowa) oraz dokumentéw, ktore Spotdzielni pozyskuje od jednostek
zewnetrznych, a zawierajgce pisemng informacje o ich poufnosci.

VI. PODEJMOWANIE UCHWAL

§ 11

1. Rada moze podejmowac uchwaty jedynie w obecnosci co najmniej potowy
statutowego sktadu Rady okreslonego Statutem Spotdzielni.

2. Rada moze podejmowac jedynie uchwaty w sprawach objetych porzadkiem obrad.

3. Za zgoda wszystkich cztonkéw Rady obecnych na posiedzeniu moze zostaé
wprowadzone do porzadku obrad Rady gtosowanie nad uchwatami nie ujetymi
w porzadku obrad z wytgczeniem spraw dotyczacych odwotania Prezesa Zarzadu.

4. Rada moze odwota¢ Prezesa Zarzadu, jednakze rozpatrzenie wniosku
o odwotanie nie moze nastapi¢ na posiedzeniu, na ktéorym on zostat zgtoszony.
Posiedzenie, na ktérym bedzie rozpatrzony wniosek o odwotanie Prezesa Zarzadu
moze by¢ zwotane nie wczes$niej niz po uptywie 14 dni od posiedzenia, na ktorym
wniosek zostat zgtoszony. Wniosek o odwotanie nie wymaga pisemnego
uzasadnienia.

5. Rada moze skreslic z porzadku obrad poszczegolne sprawy lub odroczy¢ ich
rozpatrzenie do nastgpnego posiedzenia, a takze zmieni¢ kolejnosc¢ rozpatrywania
spraw objetych porzadkiem obrad.

§12

1. Rada podejmuje uchwaty zwykta wiekszo$cig gtoséw (przewaga gtosow ,za” nad
gtosami ,przeciw”).



2. Przy obliczaniu wymaganej wiekszosci gtoséw do podjecia uchwaty uwzglednia
sie tylko gtosy oddane ,za” i ,przeciw” uchwale. W przypadku rownej liczby gtosow
,za" 1 przeciw” uchwate uwaza sie za nie podjeta.

3. Rada podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym z wyjatkiem wyboru i odwotania
Prezesa Zarzadu oraz wtedy, gdy gtosowania tajnego zazgda co najmniej potowa
statutowego sktadu Rady . W przypadku podejmowania uchwat dotyczgcych ogotu
cztonkow Spotdzielni, gtosowani jest jawne.

4 Uchwaly sporzgdzane sg w 3 egzemplarzach, z ktérych 2 egzemplarze otrzymuje
Zarzad, zas 1 egzemplarz pozostaje w dokumentacji Rady.

VIl. OBRADOWANIE NA POSIEDZENIACH RADY
§ 13

1. Posiedzenia Rady otwiera przewodniczacy Rady, a w razie jego nieobecnosci
Zastepca Przewodniczgcego.

2. Posiedzenia Rady moga by¢ utrwalone za pomoca urzgdzen rejestrujacych dzwiek
o czym cztonkowie Rady biorgcy udziat w posiedzeniu powinni by$ powiadomieni.
Rada moze zdecydowac¢ o nie utrwaleniu posiedzen Rady za pomocg urzadzen
rejestrujgcych dzwigk. Zarejestrowanie posiedzenia Rady za pomocag urzadzen
rejestrujgcych dzwiek przechowywane sg na ptytach CD przez okres okreslony
w § 15 ust. 7 niniejszego regulaminu.

3. Przewodniczacy Rady przedstawia proponowany porzgdek obrad i zarzadza
gtosowanie w sprawie jego przyjecia. Przyjecie porzadku obrad Rady nastepuje
w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow.

4. Zaproponowany przez Przewodniczacego Rady porzadek obrad moze byc
uzupetniony na wniosek kazdego z cztonkéw Rady za zgoda wszystkich cztonkow
Rady.

§ 14

Cztonek Rady nie uczestniczy w gtosowaniu nad uchwatg w sprawie osobiscie jego
dotyczgce,;.

§ 15

1. Z obrad Rady sporzadza sie protokot, ktory powinien by¢ podpisany przez
Przewodniczacego i sekretarza Rady, a w przypadku nieobecnosci na posiedzeniu
sekretarza, przez zastepce przewodniczacego Rady.

2. Protokét powinien zawiera¢ date posiedzenia Rady, liste obecnosci, porzadek
obrad, informacj¢ o przebiegu obrad, wnioski, o$wiadczenia oraz sprzeciwy
cztonkéw Rady ztozone do protokotu, date i numer podjetych uchwat, wyniki
gtosowania oraz jezeli wymaga tego ustawa lub statut — uzasadnienie podjetych



uchwat. Protokoty powinny by¢ sporzadzone w 3 egzemplarzach, z ktorych 2
egzemplarze otrzymuje Zarzad Spoétdzielni, a 1 egzemplarz pozostaje
w dokumentacji Rady.

3. Porzadek posiedzen Rady powinien przewidywa¢ w szczegolnosci :

a) odczytanie i przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia Rady,
sprawozdania z wykonania uchwat i wydanych przez Rade zalecen,
informacje o dziatalnosci Zarzadu i plan na najblizszy okres ,

informacje z dziatalnosci Komisji Rady.
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4. Porzadkiem obrad powinny by¢ objete takze sprawy okreslone w planie pracy
Rady oraz wynikajgce z aktualnych potrzeb.

5. Po wyczerpaniu wszystkich spraw objetych porzadkiem obrad Przewodniczacy
ogtasza zamkniecie posiedzenia Rady.

6. Po kazdym zakonczeniu kadencji Rady dokumentacja przekazywana jest
protokolarnie  przez prezydium Rady do archiwum Spotdzielni. Za prawidtowa
archiwizacje dokumentacji Rady przekazanej protokotem, odpowiedzialno$¢ ponosi
Prezes Zarzadu. Protokot z przekazania dokumentacji do archiwum przekazywany
jest przez Przewodniczacego bytej Rady, Prezydium nowo wybranej Rady na
pierwszym jej posiedzeniu.

7. Zarzad przechowuje dokumentacje kazdej kadencji Rady w tym protokoty
posiedzen Rady wraz z protokotami Komisji przez co najmniej 10 lat.

§ 16

1. Czlonkom Rady Nadzorczej przystuguje miesieczne wynagrodzenie za udziat
w posiedzeniach wyptacane w formie miesigcznego ryczattu bez wzgledu na ilosé
posiedzen w wysokosci 20% minimalnego wynagrodzenia brutto za prace, o ktérym
mowa w ustawie z dnia 10.10.2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
zaokraglonego w gore do petnych dziesigtek ztotych zgodnie z § 32 ust. 1 Statutu.

2. Warunkiem wyptacenia wynagrodzenia jest udziat cztonka organu w kazdym
posiedzeniu w danym miesigcu, chyba ze nieobecnosé¢ cztonka jest usprawiedliwiona
— wbwczas otrzymuje on cze$¢ wynagrodzenia proporcjonalnie do iloci posiedzen,
w ktorym brat udziat.

3. Jezeli w danym miesigcu posiedzenie Rady nie odbywa sie to wynagrodzenie,
0 ktérym mowa w ust. 1, nie przystuguje.

§17

Rada rozpatruje wnioski i skargi w terminie do 30 dni od dnia wniesienia.

Rozpatrzenie wymaga uzasadnienia i pisemnego powiadomienia cztonka w terminie
14 dni.



§ 18

Planowanie $srodkéw finansowych na wydatki okreslone w § 5ust3i§ 16 ust. 1-3
niniejszego regulaminu oraz obstuga ksiegowa i kasowa nalezy do obowigzkéw
Zarzadu Spoétdzielni.

§19

Cztonkowie Rady ponosza odpowiedzialnosé za szkode wyrzadzona dziataniem lub
zaniechaniem sprzecznym z prawem na zasadach okreslonych w § 58 i § 135
Statutu.

§ 20

W sprawach nie uregulowanych niniejszym regulaminem majg zastosowanie zapisy
Statutu.

§ 21

Regulamin zostat uchwalony przez Walne Zgromadzenie w dniu 5 listopada 2014r.
I wchodzi z zycie z dniem uchwalenia, jednoczesnie traci moc regulamin Rady
Nadzorczej uchwalone przez Walne Zgromadzenie w dniu 20.09.2011r. uchwalg
nr 2/2011.

Zmiany Regulaminu Rady Nadzorczej wprowadzone:

Uchwatg Walnego Zgromadzenia Nr 8/2015 z dnia 20.06.2015r.
Uchwatg Walnego Zgromadzenia Nr 3/2016 z dnia 28.11.2016r.
Uchwatg Walnego Zgromadzenia Nr 9/2018 z dnia 30.06.2018r.



